
To administrative medarbejdere til opbygning af nyt frivilligt mentorkorps 
  
SYMB arbejder på at opbygge et frivilligt mentorkorps med det formål at hjælpe og støtte borgere i Kalundborg Kommune. 
  
I samarbejde med kommunens jobcenter ønsker SYMB at gå i gang med at søge efter – og uddanne mentorer i efteråret 2018.  
  
De borgere (mentees), der ønsker en frivillig mentor, anvises af Kalundborg Kommune. Som udgangspunkt har hovedparten af mentees været i 
et professionelt forløb via Jobcentret. Når de professionelle tilbud hører op, vil vi, i lighed med mange andre kommuner, gerne hjælpe borgerne 
videre mod en god og positiv dagligdag gennem SYMB’s frivillige mentorkorps.   
  
Til at hjælpe med opbygning og opfølgning af vores nye aktivitet: ‘SYMB Frivillig Mentorkorps’ ønsker vi at tilknytte 2 personer, der brænder for 
en sag med meget stor social værdi. Har du erfaring med tilsvarende opgaver, eller har du bare lyst til at bruge 3-5 timer om ugen i selskab med 
lige-tænkende, så lad os høre fra dig, så du kan indgå i vores frivillige administrative team for at få denne store opgave på plads.   
  
Opstart og rekruttering af frivillige mentorer vil ske ultimo september, og vi har meget, som skal på plads før den tid.  Så vi har brug for din hjælp 
snarest. 
  
Jobbet er frivilligt. 
  
Du kommer til at arbejde tæt sammen de øvrige frivillige i SYMB og har gode muligheder for at udvikle din egen position og opgavefelt og ikke 
mindst sætte dit præg på SYMB.  
  
Kontakt Kristin Schage på mail: kristin@nca.as eller Søren Mariegård på tlf. 21 24 18 03 for at høre nærmere om opgaven.  
  
Du kan læse mere om SYMB på symb.dk eller facebook.com/symbkalundborg   
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